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HENKILÖKUNNAN JA LUOTTAMUSHENKILÖIDEN MUISTAMINEN  
 

Tällä merkkipäiväohjeistuksella annetaan ohjeet viranhaltijoiden, työsopimussuhteisten, 

luottamushenkilöiden sekä järjestöjen muistamisista. 

 

HENKILÖSTÖ 

 

SYNTYMÄPÄIVÄ 

 

50 v 100 euron lahja+ kukat 

60 v 100 euron lahja+ kukat 

70 v 100 euron lahja+ kukat 

 

Onnittelukäynti, jos juhlii, muutoin annetaan lahja työpaikalla. Työpaikalla kahvitilaisuus. 

Mikäli 50- tai 60-vuotispäivä sattuu ns. normaalia viikkotyötä tekeville lauantaille tai    

sunnuntaille, paikallinen vapaapäivä annetaan syntymäpäivää edeltävälle tai seuraavalle 

työpäivälle. 

 

PALVELUSSUHTEEN PÄÄTTYMINEN (ELÄKÖITYMINEN, TYÖPAIKAN VAIHTO) 

Palvelusaika omassa kunnassa 

alle 10 vuotta kahvitilaisuus 

10 - 19 vuotta 100 euron lahja + kukat 

20 - 25 vuotta 125 euron lahja + kukat 

yli 26 vuotta 150 euron lahja + kukat 

+ kahvitilaisuus lähin työyhteisön kesken 

 

PALVELUSVUOSIPÄIVÄ 

Yhteenlaskettua palvelua omassa kuntakonsernissa 

15 vuotta 50 euron hyvinvointiseteli 

30 vuotta 100 euron hyvinvointiseteli 

40 vuotta 150 euron hyvinvointiseteli  

 

• Henkilöstöpalveluiden vastuulla järjestää vuosittain tilaisuus (14.2.), jossa 

muistetaan henkilöstöä palvelusvuosista. 

• Kukin esihenkilö huolehtii oman henkilöstönsä merkkipäivistä ja kulut kustannetaan 

henkilöstön kustannuspaikoilta. 
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LUOTTAMUSHENKILÖT 
 

IKÄMERKKIPÄIVÄ 

Toiminnassa oleva henkilö 

50 v 100 euron lahja+ kukat 

60 v 100 euron lahja+ kukat 

70 v 100 euron lahja + kukat  

 

Juhlapaikkaan, jos juhlii, muutoin toimielimen kokouksessa. 

 

JÄRJESTÖJEN MERKKIPÄIVÄT 

50 vuotta 

75 vuotta 

100 vuotta 

Pöytästandaari tai 100 euron arvoinen muistaminen + kukat 

Kutsu tulee olla saapunut kuntaan, jotta merkkipäivänä muistetaan. 

 

MUUT HUOMIOITAVAT ASIAT 

KUNNIAMERKKITOIMIKUNTA 

Kunniamerkkitoimikunta valmistelee esitykset kunniamerkeistä. 

 

KUOLEMANTAPAUKSET JA HAUTAJAISET 

Kunnan palveluksessa tai luottamustoimessa toimiva: 

Suruliputetaan kunnanvirastolla tai omassa työyksikössä. 

Kukkalaite, jos tilaisuuteen on kutsuttu, muutoin surunvalitteluadressi. 

MUUT ASIAT 

Lahjakortteja ei anneta, vaan lahjaksi ostetaan jotain konkreettista. 

Yksikkö voi tarvittaessa järjestää yhteisiä muistamistilaisuuksia henkilöstön 

merkkipäivien osalta. 


